
２０１５年８月２１日 

損害保険ジャパン日本興亜株式会社 

 

 

２０１５年度 東日本大震災復興支援「社員派遣プログラム」の実施 

～ 復興に取り組む団体のサポート役として社員を派遣 ～ 

 

損害保険ジャパン日本興亜株式会社（社長：二宮 雅也、以下「損保ジャパン日本興亜」）は、

被災地の復興に取り組む団体のサポート役として社員を派遣する「社員派遣プログラム」を実施

します。 

 

１．「社員派遣プログラム」の概要 

被災地復興に必要とされる支援が短期的なボランティアから中長期的な支援へと変化すると

ともに、企業人などによる専門知識や技能を生かした支援活動に対するニーズが高まって 

います。損保ジャパン日本興亜では、２０１２年度から「みちのく復興事業パートナーズ」※１

に参画し、｢社員派遣プログラム｣を実施しています。 

本年度は、損保ジャパン日本興亜だけでなく、ＳＯＭＰＯホールディングスのグループ会社

からも社員を派遣します。また、「みちのく復興事業パートナーズ」参画企業の一つである株式

会社電通と連携して実施します。 

 

※１.「みちのく復興事業パートナーズ」 

「ＮＰＯ法人ＥＴＩＣ．」が東日本大震災の復興に向け、企業同士が協力し被災地の復興支援   

に取り組む次世代リーダーを支えるために設立したプラットフォームです。 

「ＮＰＯ法人ＥＴＩＣ．」は、１９９３年に活動を開始し、次世代を担う起業家型リーダーの  

育成・輩出を目的とするとともに、起業家を志す若者に対し、さまざまな実践と成長の機会    

を提供しています。 

ＵＲＬ：http://www.michinokupartners.jp/index.html 

 

 

 

 

 

 

２．活動期間 

５～８日間のプログラムを３クール実施の予定です。 

●１クール： ８月２４日（月）～ ９月 ２日（水）８日間（土日を除く） 

●２クール： ９月 ７日（月）～ ９月１１日（金）５日間 

●３クール：１０月 ５日（月）～１０月 ９日（金）５日間 

 

＜参画企業（２０１５年８月現在）＞ 

いすゞ自動車株式会社、花王株式会社、株式会社ジェーシービー、損害保険ジャパン 

日本興亜株式会社、株式会社電通、株式会社東芝、株式会社ベネッセホールディングス 

（５０音順） 

 

http://www.michinokupartners.jp/index.html


３．派遣社員数 

期間中、合計５名の社員を派遣予定です。 

 

４．派遣先・活動内容 

宮城県石巻市の「一般社団法人りぷらす」※２において、以下の活動を行います。 

●団体の運営およびリーダーのマネジメント業務のサポート全般 

●地域コミュニティ再生を目的とした企画・運営 

●高齢化・介護に関する社会課題の分析と解決策の提案 

●データ整備・分析・マニュアル作成 など 

 

※２.「一般社団法人りぷらす（代表理事：橋本 大吾）」 

「子供から高齢者まで病気や障がいの有無にかかわらず地域で健康的に生活し続けることが 

できる社会を創造する」を理念に、宮城県石巻市でリハビリテーション複合サービスを展開  

しています。また、地域リハビリテーションのモデルを目指して、リハビリ特化型デイ 

サービス「スタジオぷらす」他、様々な事業・事例を発信している団体です。 

ＵＲＬ：http://rilink.is-mine.net 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 

活動の様子 

http://rilink.is-mine.net/

