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愛媛県伊予市との『地域幸福度の向上に関する包括連携協定』の締結について 
 

損害保険ジャパン株式会社（代表取締役社長：石川 耕治、以下「損保ジャパン」）は、愛媛県伊予市

（市長：武智 邦典）と、「地域幸福度の向上に関する包括連携協定」を２０２５年８月２９日に締結し

ましたのでお知らせいたします。 

 

１．背景・経緯 

損保ジャパンは、パーパス（存在意義）に掲げる「“安心・安全・健康”であふれる未来へ」の実現に

向け、事業活動を通じて様々な社会課題の解決に取り組んでいます。全国に拠点を有する損害保険会社と

して、保険事業で培ったノウハウやネットワークを生かし、地域社会の持続的な発展に貢献することを目

指しています。 

伊予市では、「第２次伊予市総合計画」において、基本理念「まち・ひと ともに育ち輝く伊予市」を掲

げ、人口減少社会への対応を最重要課題と位置づけ、市民が幸せを実感できる持続可能なまちづくりを推

進しています。 

このたび、急速な少子高齢化の進行や多様化する市民ニーズといった伊予市が抱える課題に対し、損保

ジャパンが有するソリューションやデジタル技術、人材などのリソースを活用し、地域社会の活性化と市

民サービスの向上に貢献できるものと考え、本協定の締結に至りました。 

 

２．協定の目的 

本協定は、伊予市と損保ジャパンが緊密な相互連携と協働による活動を推進することにより、それぞれ

が保有する知的・人的資源を有効に活用し、伊予市における「地域幸福度（Well-being）」の高い持続可

能なまちの実現に寄与することを目的とします。 

 

３．協定の主な内容 

損保ジャパンの強みや特徴を生かせる以下の８分野において業務提携を行います。 

（１）地域幸福度の向上に関すること 

（２）介護・シニア・ヘルスケアに関すること 

（３）地域の安全・安心に関すること 

（４）結婚・出産・子育ての支援に関すること 

（５）産業振興・観光振興に関すること 

（６）文化・芸術・スポーツに関すること 

（７）市政情報の発信に関すること 

（８）その他、地域幸福度及び市民サービスの向上に資する取組みに関すること 

 

４．今後について 

損保ジャパンは、本協定に基づき、これまで培ってきたノウハウを最大限に活用し、上記の分野をはじ

めとする具体的な取組みを通じて、伊予市の「まち・ひと ともに育ち輝く伊予市」の実現に貢献してまい

ります。 

以上 


